


9h00: Accueil
9h30 : Mot d’introduction par Claire Berlage (Présidente du CSEM) et Gaétan
Santarelli (Mundaneum).
10h00: « La polarisation et les médias » - Caroline Close (professeur à
l’ULB). 

Comment peut on encore aborder le traitement de l’information en classe avec des
élèves de plus en plus exposés à des contenus polarisés ? Dans un paysage
médiatique en pleine mutation, comment  contribuer à rendre l’information plus
nuancée et accessible ? 

Quels sont les enjeux d’éducation à l’information à l’école  ?
Haute École Albert Jacquard, Dorothée Pauls
Wallonie Bruxelles enseignement, Delphine Mignon
Enseignante (Institut Saint Joseph La Louvière), Emeline Devleminckx

OU

 Informer à l’ère du doute : quels choix pour les médias ?
Médias de proximité Télé MB, Justin Ferring
Magazine Médor, Céline Gauthier
Créateurs de contenus, Elio Acar et Nour

 
12h : Interlude culturel : Raiss Yowali, Poétesse 
12h15 : Lunch 
 

 
 

PROGRAMME

10h30: Tables rondes - Construction de l’info 

https://www.linkedin.com/in/ACoAAEAdk0wB8JVlC6Z0JKA8-aFLIWkvCvKZvJs


13h30: L’EAM en Suisse - Christian Georges, E-media

Les stéréotypes façonnent notre perception du monde, influencent nos choix et
nourrissent les discriminations. Dans un paysage médiatique où les clichés sont
omniprésents, les algorithmes amplifient les biais et les narrations stéréotypées dans l’info
et le divertissement. Comment proposer des dispositifs efficaces pour conscientiser les
publics à ces mécanismes et les déconstruire ?”

 
DiversityX (Alyssia Ricci, For’J) 
L’Abécédaire (Olivier Grinnaert, GSARA) 
Questionner l'IA, son monde, son histoire et sa culture (Manu Tondeur,
Numethic)

 
OU

Clap (Laura Dachelet, Média animation)
Qu’est-ce qu’elle a ma gueule ? Handicap toi-même (Sarah Martin, Camera ETC)
Clint Delmée, formateur et rédacteur indépendant

 
 

Dispositifs visant à déconstruire les biais de l’intelligence artificielle :

14h15: Tables rondes - Présentations de dispositifs en éducation aux médias 

16h : Podcast Les Clés - Sarah Poucet et Arnaud Ruyssen 

Dispositifs pour lutter contre les discriminations :


